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TEMA: Realizar campana de autocuidado en la salud mental para hombres y
organizaciones de hombres con estrategias psicopedagogicas sobre masculinidades no
violentas, conscientes y corresponsables desde un enfoque diferencial y de género. —
Entorno institucional.

CONVOCADA POR:

ESE Oriente —

PIC (Componente Salud Mental)
RESPONSABLE: Equipo PIC — EBS
de Salud Mental

HORA INICIO: 5:30 pm
HORA FIN: 6:30 pm
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NOMBRE Y
APELLIDO
Diana Marcela
Arenas Bedoya
Estefani Palacios

Maria Fernanda
Mina
Maria Camila
Fernandez
Alexander Palacios
Palacios
Stephanny
Alexandra Gutierrez

CARGO
Enfermera

Auxiliar

Trabajadora
Social

Trabajadora
Social
Gestor

Comunitario

Psicdloga

INVITADOS: Club deportivo Celtic
AUSENTES: No aplica
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Contextualizacién del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)
Desarrollo de la estrategia pedagogica
Mitos y verdades abordados
Participacion comunitaria

Reflexion
Conclusion
Cierre
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DESARROLLO DE LA REUNION
En el marco de las acciones desarrolladas por el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)
2026, desde el componente de Salud Mental de la Red de Salud del Oriente E.S.E., el
dia miércoles 30 de septiembre de 2026 se desarrolld una jornada educativa
sobre Masculinidades No Violentas: “Masculinidades que Transforman”, dirigida a los
integrantes del equipo de futbol Celtic FC.

La actividad se llevd a cabo en las instalaciones del Club Deportivo Tequendama,
ubicado en la Cra. 53 #7-111, barrio Tequendama, comuna 19 del Distrito Especial de
Santiago de Cali, desarrollandose en el entorno comunitario.

El equipo de Salud Mental se desplazé hasta las instalaciones del Club Deportivo
Tequendama, donde realizé el encuentro con el profesor Daniel Mesa, responsable del
proceso deportivo del equipo Celti FC. Desde el inicio de la jornada, el docente se
mostré muy amable, colaborador y receptivo frente a la intervencion, facilitando las
condiciones necesarias para el desarrollo de la actividad y promoviendo la participacion
de los integrantes del equipo.

El profesor Daniel Mesa manifestd su disposicion para articular los procesos deportivos
con acciones de promocion de la salud mental, reconociendo que los espacios deportivos
representan escenarios importantes para fortalecer no solamente las capacidades fisicas
y técnicas de los jovenes, sino también valores como el respeto, la disciplina, el trabajo
en equipo, la convivencia y el manejo adecuado de las emociones.

El docente acompano activamente el desarrollo de la jornada, favoreciendo un ambiente
de confianza y participacion entre los deportistas. Asimismo, expres6 que abordar temas
relacionados con las masculinidades permite generar conversaciones necesarias entre
los jovenes sobre la manera en que se relacionan con sus comparieros, familiares y otras
personas de su entorno.

Posteriormente, el equipo de Salud Mental realizé6 una breve contextualizacién sobre
el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), explicando que este corresponde a una
estrategia de salud publica orientada a la promocion de la salud, la prevencién de
diferentes problematicas sociales y el fortalecimiento de factores protectores mediante
procesos educativos dirigidos a la comunidad.

Asimismo, se explicé que el componente de Salud Mental desarrolla acciones
encaminadas a la prevencion de las violencias, la promocion de la convivencia pacifica,
el fortalecimiento del bienestar emocional y la construccion de relaciones igualitarias
desde un enfoque de derechos.

Desarrollo de la actividad
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Como estrategia metodoldgica se implemento la actividad ludico-pedagdgica “Mete Gol”,
disefiada para promover el aprendizaje mediante el juego, la reflexion y la participacion
activa de los asistentes.

Inicialmente, el equipo de Salud Mental realizd6 una sensibilizacion sobre
las masculinidades no violentas, abordando aspectos relacionados con la expresion y
regulacion de las emociones, el respeto por la autonomia de otras personas, la igualdad,
la corresponsabilidad, la comunicacion asertiva y la prevencion de comportamientos que
puedan constituir diferentes formas de violencia.

Posteriormente, se dispuso un arco de futbol y se invitd a los participantes a realizar
lanzamientos. Los participantes que lograban convertir el gol tenian la posibilidad de
seleccionar una tarjeta que contenia un mito o una verdad relacionada con las
masculinidades.

Cada participante debia leer el enunciado, expresar si consideraba que correspondia a
un mito o una verdad y explicar los motivos de su eleccion. Posteriormente, el equipo de
Salud Mental realizaba la retroalimentacion, ampliando la informacién y generando un
didlogo colectivo alrededor de cada situacion.

La estrategia permitié aprovechar un elemento propio del contexto deportivo para facilitar
la conversacion sobre temas relacionados con las relaciones interpersonales, las
emociones, los roles de género, la salud mental y la prevencion de las violencias.

Durante el desarrollo de la actividad se observd una actitud receptiva por parte de los
integrantes de Celtic FC, quienes participaron activamente, permanecieron atentos a las
orientaciones y aportaron diferentes puntos de vista frente a las situaciones planteadas.

Mitos y verdades abordados

1. “La salud mental de los hombres también necesita cuidado y espacios seguros.”

Los participantes identificaron esta afirmacion como una verdad. Durante la
conversacion senalaron que los hombres pueden atravesar momentos de presion,
preocupacion, tristeza o frustracion y que estas situaciones pueden presentarse incluso
cuando aparentemente todo marcha bien.

Algunos deportistas comentaron que compartir con los compaferos y practicar deporte
puede ayudar a sentirse mejor, especialmente cuando existen dificultades personales.
Sin embargo, reconocieron que no todos los problemas pueden solucionarse unicamente
mediante la actividad fisica y que en determinadas circunstancias es necesario conversar
con familiares, amigos, entrenadores o profesionales.
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Uno de los participantes sefalé que muchas veces los hombres prefieren decir que “todo
esta bien” para evitar preguntas o comentarios de otras personas. Esta intervencion
permitié reflexionar sobre la importancia de generar ambientes donde sea posible hablar
sin temor a ser juzgado.

El equipo de Salud Mental explicé que cuidar la salud mental implica reconocer las
propias emociones, identificar sefiales de malestar y buscar apoyo oportunamente. Se
resaltd que pedir ayuda no constituye una debilidad, sino una estrategia de autocuidado.

2. “El que manda en la casa debe ser el hombre, porque él es el proveedor.”

Los participantes identificaron esta afirmaciéon como un mitoy sefalaron que las
responsabilidades econdmicas no deberian determinar quién tiene mayor autoridad
dentro del hogar.

Durante el dialogo, algunos jovenes comentaron que en sus familias existen diferentes
formas de distribucion de responsabilidades y que las decisiones importantes pueden ser
tomadas mediante conversaciones y acuerdos.

También surgieron reflexiones relacionadas con la participacion de los hombres en
actividades domésticas y de cuidado. Los participantes sefialaron que colaborar con las
tareas del hogar no disminuye la condicion de hombre y que estas responsabilidades
pueden ser compartidas.

El equipo de Salud Mental enfatizé que la corresponsabilidad permite construir relaciones
familiares mas equilibradas y que ninguna persona debe utilizar su aporte econémico
como argumento para imponer decisiones, controlar a otros integrantes del hogar o
justificar comportamientos violentos.

3. “Si un hombre llora frente a los demas, pierde el respeto.”

Los participantes consideraron que esta afirmacion corresponde a un mito. Algunos
sefalaron que las emociones no dependen del género y que cualquier persona puede
sentirse triste, frustrada, emocionada o afectada ante determinadas circunstancias.

En relacion con el contexto deportivo, los jévenes mencionaron situaciones como perder
una final, sufrir una lesién, equivocarse durante un partido o recibir una critica del
entrenador como experiencias que pueden generar diferentes emociones.

Uno de los participantes expresé que llorar después de una situacion dificil no deberia
convertirse en motivo de burla entre los compafneros, ya que cada persona maneja sus
emociones de manera diferente.
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A partir de estas intervenciones, el equipo de Salud Mental explicé que la expresion
emocional hace parte de la salud mental y que una masculinidad no violenta permite
reconocer lo que se siente y buscar maneras adecuadas de expresarlo, sin necesidad de
ocultar las emociones para demostrar fortaleza.

4. “El hombre que no controla a su pareja es porque no la quiere.”

Frente a esta afirmacion, los participantes sefialaron que se trata de un mito y realizaron
aportes relacionados con la confianza y el respeto dentro de las relaciones afectivas.

Los jovenes manifestaron que una persona puede querer a su pareja sin tener que
conocer permanentemente donde se encuentra, con quién esta o qué actividades realiza.
También sefalaron que cada integrante de una relacién debe conservar sus espacios
personales y sus vinculos sociales.

Algunos participantes identificaron como problematicas conductas como exigir
contrasenas, revisar conversaciones privadas o prohibir determinadas amistades. Se
explicd que estas conductas pueden afectar la autonomia y convertirse en formas de
violencia.

El equipo de Salud Mental reforzé que una relacion saludable debe construirse desde la
confianza, el dialogo, el respeto por los limites y la libertad individual. Se resaltoé que el
afecto no debe utilizarse como justificacidon para controlar las decisiones de otra persona.

5. “La forma en que un hombre cria a sus hijos puede ayudar a prevenir la
violencia.”

Los participantes identificaron esta afirmacién como una verdad, destacando que las
formas de crianza pueden influir significativamente en la manera en que los nifios y
adolescentes aprenden a relacionarse.

Durante la reflexion, algunos deportistas senalaron que los nifos suelen observar cémo
los adultos solucionan los problemas y que pueden reproducir posteriormente
comportamientos que ven en casa.

También se menciond la importancia de ensefar a los nifios a expresar lo que sienten,
respetar a otras personas y solucionar los desacuerdos mediante el didlogo.

El equipo de Salud Mental explicé que la crianza basada en el respeto, los limites
adecuados, la comunicacion y el buen trato constituye un factor protector frente a
diferentes formas de violencia.
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Asimismo, se resaltd la importancia de que los hombres participen activamente en los
procesos de crianza y comprendan que ejercer la paternidad no se limita al sostenimiento
econdmico, sino que incluye acompafiamiento emocional, cuidado, orientacién y
presencia significativa.

Participacion de los asistentes

Durante la jornada se evidencio una participacidn activa y una actitud receptiva por parte
de los integrantes de Celtic FC. Los jovenes permanecieron atentos durante las
explicaciones, participaron en la dinamica “Mete Gol” y expresaron sus opiniones frente
a los diferentes mitos y verdades.

Las intervenciones realizadas permitieron identificar una disposicién favorable para
cuestionar algunas ideas tradicionalmente asociadas con la masculinidad, especialmente
aquellas relacionadas con la necesidad de demostrar fortaleza permanentemente, ejercer
control sobre las parejas o asumir que los hombres deben ocupar una posicion de
autoridad dentro del hogar.

Los participantes lograron relacionar los contenidos con experiencias del contexto
deportivo, familiar y social, lo cual facilitdé el desarrollo de reflexiones significativas
alrededor de las masculinidades y la convivencia.

El profesor Daniel Mesa acompafié el desarrollo de la actividad y se mostrd
permanentemente amable, colaborador y dispuesto a facilitar el trabajo del equipo de
Salud Mental.

Al finalizar, el docente manifestd que consideraba importante desarrollar este tipo de
espacios dentro de los clubes y equipos deportivos, debido a que permiten complementar
la formacion técnica con aspectos relacionados con la vida cotidiana y las relaciones
interpersonales.

El profesor sefial6é que el futbol ensefia valores como el trabajo en equipo, el respeto y la
disciplina, y que estos mismos principios pueden ser utilizados para orientar a los jovenes
frente a la manera de manejar los conflictos y relacionarse con los demas.

Asimismo, manifestd satisfaccion con la jornada y resalté la importancia de continuar
realizando actividades educativas que permitan abordar temas de salud mental,
convivencia y prevencion de las violencias de manera cercana a los deportistas.

Reflexion

La actividad permitié utilizar el escenario deportivo como un espacio de dialogo y
aprendizaje sobre las masculinidades no violentas, favoreciendo la reflexion critica frente
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a diferentes creencias relacionadas con los roles y comportamientos tradicionalmente
atribuidos a los hombres.

Los participantes reconocieron que expresar emociones, solicitar apoyo, respetar la
autonomia de otras personas y asumir responsabilidades dentro del hogar son
comportamientos compatibles con una masculinidad saludable y corresponsable.

Asimismo, se fortalecioé la comprensién de que las relaciones basadas en el control, la
imposicion y la violencia no constituyen expresiones de afecto o autoridad, sino que
pueden afectar el bienestar y los derechos de otras personas.

El espacio también permitioé resaltar el papel del deporte como factor protector y como
escenario para fortalecer habilidades para la vida, especialmente aquellas relacionadas
con la comunicacion, el trabajo en equipo, la resolucion pacifica de conflictos, la empatia
y el reconocimiento de las emociones.

Conclusion

La jornada educativa desarrollada con el equipo de futbol Celti FC permitio fortalecer
conocimientos y generar un proceso de sensibilizacidon frente a las masculinidades no
violentas, utilizando una metodologia participativa que articuld el deporte, el juego y la
educacién para la salud.

La estrategia “Mete Gol” facilitd la participacién de los jovenes y permiti6 abordar de
manera cercana diferentes creencias relacionadas con la expresion emocional, la salud
mental, las relaciones afectivas, las responsabilidades familiares y las practicas de
crianza.

Las intervenciones de los participantes permitieron generar un dialogo reflexivo sobre la
importancia de construir relaciones fundamentadas en el respeto, la igualdad, la
confianza, la corresponsabilidad y la comunicacion.

De igual manera, la disposicién y colaboracion del profesor Daniel Mesa favorecieron el
desarrollo de la actividad y permitieron fortalecer la articulacion entre el proceso deportivo
y las acciones de promocion de la salud mental.

Cierre

Al finalizar la jornada, el equipo del componente de Salud Mental agradecié a los
integrantes de Celtic por su participacién y disposicion durante el desarrollo de la
actividad.

De manera especial, se agradecido al profesor Daniel Mesa por su amabilidad,
colaboracion y acompanamiento permanente, asi como por facilitar las condiciones
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necesarias para que el equipo de Salud Mental pudiera desarrollar la estrategia

educativa.

El docente manifesté su satisfaccion con el espacio y destacé la importancia de continuar
promoviendo actividades que permitan fortalecer no solamente las capacidades
deportivas de los jévenes, sino también sus habilidades para la vida, el manejo de las

emociones, la convivencia y el respeto hacia los demas.

Finalmente, se reiter6é el compromiso institucional de continuar desarrollando estrategias
educativas en escenarios deportivos y comunitarios que contribuyan a la promocion de
la salud mental, la prevencién de las violencias y la construccion de masculinidades mas

conscientes, respetuosas, corresponsables y transformadoras.

CARACTERIZACION DE LOS PARTICIPANTES
Curso de vida:

e Adolescencia: 41

e Adultez: 2

e Vejez: 1

Sexo:

e Hombres: 44 personas
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COMPROMISOS
No. Tarea Responsable Periodo de Observaciones
cumplimiento
1 Programas otros ~ EBS Salud Mental Dentro de una N/A
encuentros con las semana
diferentes

categorias del club
de futbol univalle

Proyectada por: Equipo Salud Mental - PIC Comuna 19
Copia a: Stefany Alexandra Gutiérrez Coordinadora componente Salud Mental - ESE Oriente




